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VERTRIEBSLEITER*IN
INNENDIENST

Vollzeit, Zirl/Tirol, Osterreich - Stellvertretung / Pensionsnachfolge

#TEAMHOLLU SUCHT VERSTARKUNG
Als modernes Familienunternehmen bieten wir ein kollegiales Miteinander, gelebte
Nachhaltigkeit sowie viele Mdglichkeiten, sich aktiv einzubringen. Wir suchen flir unseren
Vertrieb-Innendienst eine*n stellvertretende*n Vertriebsleiter*in mit der Perspektive,
innerhalb von zwolf Monaten die Vertriebsleitung unseres Vertrieb-Innendienstes
Osterreich aufgrund einer anstehenden Pensionierung zu (ibernehmen. Unser Vertrieb-
Innendienst hat eine zentrale Stellung in unserem Leistungsversprechen gegeniber
unseren Kund*innen und liefert mit Giber 50 Mitarbeiter*innen in 7 Standorten in Osterreich
erstklassige Service-, Beratungs- und Verkaufsleistungen.

AUFGABENBEREICH:

= Unterstltzung/Vertretung der Vertriebsleitung Innendienst in strategischen,
organisatorischen & operativen Belangen

= TeamflUhrung am Standort Zirl und/oder einer unserer Niederlassungen in AT

= Mitgestaltung & Weiterentwicklung der Vertriebskanale
(Telefonverkauf, stationarer Verkauf, E-Commerce)

= Projektverantwortung & -mitarbeit in Vertriebsprojekten, insb. Microsoft CRM Sales

= Entwicklung relevanter Verkaufs- & Beratungsprozesse

WAS WIR ERWARTEN:

= Abgeschlossene kaufmannische Ausbildung & Erfahrung im kundenorientierten Umfeld
= Mehrjahrige Erfahrung in Mitarbeiterfuhrung

= Starke Vertriebs-, Service- & Kundenorientierung

= Belastbare, fokussierte Arbeitsweise

= Schnelle Auffassungsgabe & Anpassungsfahigkeit

= routinierter Umgang mit MS-Office & Teamorganisationsprogrammen

WAS WIR BIETEN:

= attraktive & herausfordernde Tatigkeit fur vertriebsorientierte Fuhrungskrafte

= die Perspektive, einen der mitarbeiterstarksten Bereiche im Unternehmen
gesamtverantwortlich zu fuhren

= Flexible Arbeitszeiten & Home-Office Moglichkeiten

= Weiterbildungsmaoglichkeiten fur Fihrungskrafte, Vitalprogramm, Zuschisse, uvm.

Es gilt der Kollektivvertrag Handel mit der Bereitschaft zur Uberzahlung je nach Qualifikation und Erfahrung.
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